RECURSOS

e Motivaciones y recursos

e El espacio fisico

e Habilidades de interaccién del
interlocutor.

¢ Herramientas:

o MTP

@ AlFaSAAC
Todas contamos




RECURSOS: intereses y motivacion
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Intereses

REFORZADORES

PERSONA ACTIVIDAD MATERIALES MANTENERLA
ACTIVIDAD

AlFaSAAC

Todas contamos
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RECURSOS: Espacio fisico

e PREDECIBLE Y CONFIABLE

e INVITA A LA PARTICIPACION

e NOS PODEMOS DESPLAZAR LIBREMENTE

e CUALES SON LOS DISTRACTORES AUDITIVOS Y VISUALES

e ES ESTIMULANTE

e COMO ES LA ACTITUD DE LAS PERSONAS

e ESTIMULA A LA EXPLORACION Y ABRIR LOS CENTROS DE
RECURSOS.

@ AlFaSAAC
Todas contamos




e ;Como es mi perfil como persona?
e ;Codmo me relaciono con los ninos?
e ;Conozco mis debilidades?

e ;Conozco mis fortalezas?

;Qué ha pasado en el dia de hoy?

@ AlFaSAAC
Todas contamos



RECURSOS: MTP
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RECURSOS: MTP
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RECURSOS: MTP

Incluye al vsvario en el proceso ,I

*Rafuerzalafoma de decisionas
*Maodels de colaboracién vsvario /profesional

Organizacian de la informacion ,I

*Dastaca los puntos dave a tenar en cuenta
* Consistencia para comparacién de datos iniciales y finales

Aplicacion universal |

*Diferentas enternos, usuarios v dispositives
*Duracién de la evaluacién complata: 45 min aprox

1N I R o B

Sintesis de la infarmacian sabre ]

*Predizposicién de una persena hacia el use de la tecnclogia
*Mivel de emparejomiento antre parsona-tecnologia

_[

Basads en la evidencia ]

*Investigacienas realizadas con diversas pobladonss v variadas sitvadones de use de
tecnelogia

AlFaSAAC

Todas contamos

www.alfasaac.com



RECURSOS: MTP

RELEVANCIA DE LA
TECNOLOGIA
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RECURSOS: MTP

RELEVANCIA DE LA
TECNOLOGIA
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RECURSOS: MTP

Identifica

Organizado
en...

Permite...

* Fortalezas actuales de la persona A
* Limitaciones y necesidades en su vida diaria
* Expectativas / Metas a alcanzar y
* 12 dominios A
* Areas de actividad en los que la persona puede
presentar pérdida de funcién y
* |dentificar posibles soluciones: A
* Producto de apoyo, accesibilidad, adaptacion del
entorno y

AlFaSAAC
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RECURSOS: MTP

Pigina 1de3 | Hoja de trabajo Inicial para el Proceso de Emparejamiento Persona y Tecnologia | Formulario 1
Nombre: Fecha: Cumplimentado por:

Seiiale si el cliente experimenta alguna limitacion o tiene una fortaleza particular en alguno de los siguientes dominios. Para cada area. indique las
metas asi como las intervenciones probables para este cliente (por gjemplo, adaptaciones del entorno, asistencia personal).

Dominio Limitaciones Fortaleza Metas Intervencion
Habla/Comunicacion

1. 1. 1. 1. 1.

2 2 2 2 2

Ejemplos: Tecnologias - Dispositivo electronico de comunicacion, tablero de comunicacion. Adaptaciones - Entrenar a los demas en habilidades de comunicacion.

Movilidad

1. 1. L 1. 1.
2 2 2 2, 2.
3 3 3 3. 3

Fjemplos: Tecnologias - Silla de ruedas, andador, controles adaptados en vehiculo  Adaptaciones - Rampas, superficies apropiadas

Destreza/Uso de las manos

1. 1 | 1. L
2 2 2 2 Z
3 a3t o 3 3

Ejemplos: Teenologias - Ratén y teclado adaptade, avudas para ¢l aseo personal. A daplaciones — Apertura automatica de puertas, control por pantalla tactil,

Vista

1. 1. 1. 1. 1.
2 9 2 1 2
3. 3. 3. 3. 3.

A l fa SAIAGcmlogiu - Dispositivos de aumento, sintesis de voz. Adaptaciones = [luminacion apropiads, ctiquetado y sciiales tactiles.
Todas contamos

www.alfasaac.com

Copyright 2003 Intitate for Matchirg Person & Techmology, Inc.
Tradwccidn y adapiacidn: Institwio Universitario de Integracién en la Commni dad (Universidad de Salamanca)




RECURSOS: MTP

RELEVANCIA E!E LA
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RECURSOS: MTP

3de3 Historial de uso de ayudas: Tecnologias, Dispositivos especificos, y Ayuda personal Formulario 2

¢En cudles de las siguientes dreas la persona (a) utiliza, (b) ha utilizado en ¢l pasado y (¢) necesita una tecnologia o cualquier otra ayuda? Escriba el nombre del
apoyo en cada dominio y registre la informacion solicitada bajo la columna apropiada.

AYUDA USADA ACTUALMENTE AYUDA USADA EN EL PASADO AYUDA QUE SE NECESITA

(distintas a las usadas actualmente)
Satisfaccién con la Satisfaccitn con la
N de % del ayuda (1=muy N* de % del ayuda (1=muy
meses diague  insatisfecho, 3=neutral, | maeses de diaque  insatisfecho, 3=neutral Razones por la que se Necesita y quiere  Necesita pero no
Nombre de ayuda utiizada de uso s usa S=muy satisfecho) uso 58 usa S=muy satisfecho) dej6 de usar pedo no tisne quiere Razén
Ocio y tiempo libre

L

2

s

Auto-cuidado
|

2.

- 3

Pensamiento, Comprension v Memoria
L

2
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RECURSOS: MTP
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RECURSOS: MTP
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RECURSOS: MTP

—{ Evaluacion de la predisposicion.... I

= Hacia tecnologias de ayuda = Productosde apoyo (ATD PA)
= Tecnologias educativas (ET PA)

* Tecnologias en el trabajo (WT PA)

= Tecnologias de asistencia sanitaria (HTC PA]

_..

—{ Cuestionario de la persona: Secciones A, B, C |

= A: Autovaloracion de capacidad funcional en 9 areas

= B: Satisfaccion sobre |la participacion propiaen 12
actividades

= C: Seleccion de caracteristicas psicosociales

Cuestionario del dispositivo: Seccion D !

« Nivel de emparejamiento: Con respecto a un producto de
grovo

AlFaSAA

Tod www.alfasaac.com
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RECURSOS: MTP

L | Eva I u E E .Hi- " d E I d .E_ F ﬂ.E_ it .N'ﬂ. D. Evaluacién de dispositivos:

INSTRUCCIONES: Lee cada uno de los siguientes items y piensa en el uso de la silla de ruedas (SR),
con referencia a éstos.

= = = .. , . . . .
. Senala los 3 items que mas se ajustan a tiy al uso que haces sobre la silla de ruedas.
I J I Después puntua cada item, segun la siguiente escala:

S5=siempre, 4=a menudo, 3= |la mitad de tiempo, 2= a veces, 1= no del todo, O=no aplicable.

Importancia: | items 5 (4 |3 (2 |1 |0

s [tems sobre la funcionalidad del =

importantes

B B R La SR me ayuda a alcanzar mis metas
E " v E E r E La SR me beneficia y mejora mi calidad de vida

Estoy seguro de saber cémo usar la SRy sus [] 1t L]

" caracteristicas
| Me siento seguro al utilizar la SR

La SR encaja bien con mis habitos y costumbres
Tengo las capacidades y resistencia necesaria para D D

O
n

s g
P I I I Itu E l I n I I usar la SR sin incomodidad, estrés ni fatiga

* Escala Likert 1-5

* Resultados: Sumade la
untacion + Media obtenida

AlFaSAAC www.alfasaac.com

Todas contamos




RECURSOS
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